Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

zarok 2023

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2024-07-15

1. Nazwa organizacji STOWARZYSZENIE POMOCY POTRZEBUJACYM "PODAJ DALEJ"
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat CZESTOCHOWA
kontaktowe
Gmina CZESTOCHOWA Ulica UL. ZtOTA Nr domu 47 Nr lokalu
Miejscowos¢ CZESTOCHOWA |Kod pocztowy 42-202 Poczta CZESTOCHOWA Nr telefonu 733-973-363
Nr faksu E-mail Strona www www.stowarzyszeniepodajdalej.pl
stowarzyszeniepodajdalej@gmail.co
m
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2009-10-22
4. De?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2012-11-27
publicznego
5. Numer REGON 24135457600000 6. Numer KRS 0000339268
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Beata Blukacz-Krawiec Prezes TAK
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Joanna Malicka- Wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Kaczmarzyk
Ewa Migalska Skarbnik/Sekretarz TAK
Pawet Grabinski Cztonek Zarzadu TAK
Imie i isk Funkcj Wpi do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & Inaswisko unkga pisany co
Dariusz Flak Przewodniczgcy Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
fnionej 5Inych cztonkd k li lub
ZZ;Z::)/ HE Jadwiga Grabinska Wiceprzewodniczaca TAK
Komisji Rewizyjnej
Daniel Pigtek Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia jest:

1) Dziatanie na rzecz wyréwnywania szans oséb niepetnosprawnych i
innych oséb potrzebujgcych, stwarzanie im warunkdéw pracy i rozwoju
osobistego, a takze prowadzenie ich ku aktywnemu uczestnictwu w zyciu
spotecznym oraz wspieranie ich rodzin,

2) Ksztattowanie i wspieranie postaw obywatelskich, podtrzymywanie
tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz rozwéj swiadomosci
narodowej, obywatelskiej i kulturowej,

3) Promocja dziatan prospotecznych, dziatalnos¢ wspierajgca rozwéj
wspolnot, i wspieranie lokalnych inicjatyw spotecznych,

4) Promowanie i organizacja wolontariatu,

5) Posredniczenie w kontaktach z wtadzami rzgdowymi i samorzgdowymi
oraz placéwkami uzytecznosci publicznej i organami administracji
publicznej,

6) Prowadzenie dziatalnosci edukacyjno-wychowawczej, oswiatowej,
kulturalno-rozrywkowej oraz upowszechnianie stowa pisanego i
czytanego,

7) Wspomaganie kultury, sztuki, ochrona débr kultury i tradycji,

8) Przeciwdziatanie bezrobociu w srodowisku lokalnym, w szczegdlnosci
bezrobociu dfugotrwatemu, promowanie zatrudnienia i aktywizacji
zawodowej 0séb pozostajgcych bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z
pracy,

9) Rozwijanie krajowej i miedzynarodowej wspodtpracy z organizacjami i
instytucjami o podobnym charakterze dziatania, prowadzenie dziatai na
rzecz integracji europejskiej,

10) Dziatalnos¢ dobroczynna, charytatywna i pomoc spoteczna,

11) Promowanie uzdolnionych oséb,

12) Dziatalnos¢ wydawniczo-publicystyczna zwigzana z dziatalnoscig
Stowarzyszenia,

13) Ochrona i promocja zdrowia,

14) Zwiekszanie poziomu samodzielnego funkcjonowania podopiecznych,
polepszenie jakosci ich zycia,

15) Dziatalnos¢ na rzecz mniejszosci narodowych,

16) Prowadzenie dziatalnosci wspomagajacej rozwdj gospodarczy, w tym
rozwaj przedsiebiorczosci,

17) Upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw cztowieka,

18) Organizowanie wypoczynku dla dzieci, mtodziezy, i oséb starszych,
krajoznawstwo, upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,

19) Dziatania na rzecz ekologii i ochrony zwierzat,

20) Przeciwdziatanie patologiom spotecznym, w tym profilaktyka
uzaleznien,

21) Pomoc ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktow zbrojnych i
wojen w kraju i za granicg,

22) Organizowanie dziatalnosci szkoleniowo-informacyjnej,

23) Podejmowanie innych zgodnych z prawem przedsiewziec jakie okazg
sie celowe dla realizacji statutowej dziatalnosci,

24) Integracja i reintegracja zawodowa i spoteczna oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Stowarzyszenie realizuje swoje cele statutowe poprzez:

1) Prowadzenie akcji charytatywnych, organizowanie imprez
dobroczynnych,

2) Wspétdziatanie z wiadzami, instytucjami oraz krajowymi i
miedzynarodowymi organizacjami o podobnym charakterze,

3) Pozyskiwanie srodkéw finansowych oraz rzeczowych w kraju i za
granicg na dziatalno$¢ statutowg Stowarzyszenia,

4) Prowadzenie bibliotek i czytelni dostosowanych do oséb
niepetnosprawnych,

5) Posrednictwo pracy, w szczegdlnosci dla oséb niepetnosprawnych,
6) Poradnictwo dla oséb potrzebujgcych dotyczace mozliwosci
pozyskiwania srodkow finansowych oraz rzeczowych,

7) Udzielanie wsparcia podopiecznym w samodzielnym wystepowaniu w
swoich sprawach, m. in. poprzez doradztwo, asystowanie i opieke prawng,
8) Inicjowanie i organizowanie réznych form aktywizacji oséb
potrzebujacych, w szczegélnosci oséb niepetnosprawnych, w tym
prowadzenie Warsztatow Terapii Zajeciowej, Klubow Integracji Spotecznej
itp.,

9) Zachecanie do podejmowania zadan w charakterze wolontariatu oraz
tworzenie warunkéw dla dziatalnos$ci wolontariuszy,

10) Prowadzenie dziatalnosci wydawniczej i edukacyjnej,

11) Swiadczenie ustug w zakresie pomocy spotecznej, opiekuriczych i
rehabilitacyjnych,

12) Prowadzenie publicznych zbidrek pienieznych, zywnosciowych oraz
rzeczowych na realizacje celdow statutowych,

13) Prowadzenie doradztwa, szkolen edukacyjno-informacyjnych dla
obywateli, a takze dla innych instytucji i podmiotéw,

14) Organizowanie aktywnych form wypoczynku dla dzieci, mtodziezy,
oraz osob starszych,

15) Prowadzenie warsztatéw, pogadanek, wyktadéw, m.in. w zakresie
ekologii, wolontariatu, ochrony srodowiska, a takze przeciwdziatania
patologiom spotecznym,

16) Organizowanie projekcji filmowych, prezentacji multimedialnych
dotyczacych m.in. tematyki tradycji narodowej, patriotyzmu, wolnosci i
praw cztowieka,

17) Prowadzenie zbidrek surowcow wtdérnych, organizowanie akgcji
sprzatania Swiata,

18) Organizowanie wystaw, wernisazy, wieczorow literackich i
artystycznych itp., majacych na celu popularyzowanie kultury i sztuki,
19) Podejmowanie innych czynnos$ci zmierzajacych do realizacji celow
statutowych,

20) Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej,

21) Dziatania zmierzajgce do integracji spotecznej i zawodowej grup
zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

22) Szkolenia, doradztwo oraz inne aktywne formy wsparcia majgce na
celu podniesienie kwalifikacji zawodowych oséb bezrobotnych oraz
zagrozonych bezrobociem.

23) Aktywne formy poszukiwania zatrudnienia dla oséb wykluczonych i
zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

24) Prowadzenie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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1. W roku 2023 kontynuowano projekt rozpoczety od 01.01.2021 pt. , Akcja-Aktywizacja II” finansowany ze srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego Os priorytetowa IX Wtgczenie spoteczne, Dziatanie 9.1 Aktywna integracja, Poddziatanie
9.1.5. Programy aktywnej integracji oséb i grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Projekt zaplanowano na okres
01.01.2021-30.06.2023, jednak wynegocjowano przedtuzenie realizacji zadania i ostatecznie trwat do 30.09.2023 r. Jest to
kontynuacja poprzednio realizowanego projektu pn. , Akcja-Aktywizacja” (01.07.2018-31.12.2020) jednak w poszerzonej wersji.
Celem projektu byt rozwdj 4 warsztatéw Centrum Integracji Spotecznej dziatajgcego przy Stowarzyszeniu: remontowo-
stolarskiego, aranzacji wnetrz i handmade, poligrafii i introligacji oraz administracji i teleinformatyki. Poprzez uczestnictwo w
warsztatach, osoby zagrozone wykluczeniem spotecznym sg objete reintegracjg spoteczng i zawodowa. Przez caty okres
projektu uczestniczyty 123 osoby. W roku 2022 uczestniczyto 80 osdb, a w 2023 roku 43 osoby Projekt byt realizowany w
partnerstwie z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Czestochowie.

2. Kontynuowano projekt rozpoczety od wrzesnia 2022 r. pt. ,Wsparcie Rodzin poprzez utworzenie Swietlicy z elementami
socjoterapii i pracy podworkowej ,, Klub Bystrzak”, realizowany przez Stowarzyszenie Pomocy Potrzebujgcym ,,Podaj Dalej” w
partnerstwie z Fundacjg Chrzeécijariska ,ADULLAM” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego
na lata 2014-2020 dla osi priorytetowej IX, Wiaczenie spoteczne, Dziatanie 9.2. Dostepne i efektywne ustugi spoteczne i
zdrowotne, Poddziatanie 9.2.5. Rozwdj ustug spotecznych — konkurs. Celem projektu byto utworzenie placowki wsparcia
dziennego o charakterze opiekunczym z elementami socjoterapii w dzielnicy Rakéw pn. , Klub Bystrzaka” dla 30 oséb (dzieci i
mtodziez), ich rodzin i najblizszego otoczenia, oraz utworzenie $wietlicy podwdrkowej w dzielnicy Stare Miasto dla 20 oséb
(dzieci i mtodziez), ich rodzin i najblizszego otoczenia, co przyczyni sie do wzrostu dostepnosci i jakosci ustug spotecznych
zapobiegajgcych ubdstwu i wykluczeniu spotecznemu. Projekt zaktadat takze ustugi wsparcia rodziny, ktore bedg swiadczone na
rzecz rodzin zagrozonych ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym, przezywajgcych trudnosci w petnieniu funkcji opiekuriczo-
wychowawczych wymagajacych wsparcia w petnieniu swoich funkgcji. Projekt jest prowadzony w lokalu wynajmowanym z
zasobéw Gminy Miasta Czestochowy: ul. Limanowskiego 45.

3. Realizowane jest zadanie publiczne pn.: Wolontariat Specjalistyczny realizowany jest przez Stowarzyszenie Pomocy
Potrzebujgcym ,,Podaj Dalej” od 01.09.2023 do 31.08.2026. Jest on wspotfinansowany ze srodkéw Narodowego Instytutu
Wolnosci z programu ,,Korpus Solidarnosci — Rzgdowy Program Wspierania i Rozwoju Wolontariatu Systematycznego na lata
2018-2030” w ramach ,,Konkurs WOW w NGO ! Edycja 2023”.Zadanie publiczne ma na celu profesjonalizacja pracy z
wolontariuszami. Planowany jest dla nich szeroki wachlarz zadan z zakresu: pomocy spotecznej (pomoc w prowadzeniu
indywidualnych spraw, praca z rodzing); wychowania i edukacji (pomoc w procesie edukacyjnym dzieci i mtodziezy);
bezdomnosci (pomoc w socjalizacji, odzyskiwaniu wiezi rodzinnych); administracji (pomoc w sprawach biurowych i
administracyjnych organizacji). W ramach projektu przewidziane sg miedzy innymi mini granty dla wolontariuszy na realizacje
autorskich projektow oraz wyktady, szkolenia, konferencje i opieka koordynatoréw.

4. Stowarzyszenie nieodptatnie kontynuowato prowadzenie Dzielnicowego Osrodka Spotecznosci Lokalnej — Mirdow:
aktywizowano spotecznosé lokalng poprzez wspdlne inicjatywy, uczestnictwo w wydarzeniach partneréw lokalnych, inicjatywy
przekazywane do organdéw samorzadu lokalnego, oferowanie pomocy w obstudze urzadzen cyfrowych i elektronicznych,
prowadzenie punktu wymiany ksigzek i gier planszowych, animowanie partnerstwa lokalnego ,Ruszamy Mirow”. W grudniu
2023 roku oficjalnie zostato podpisane przez Partneréw oraz przez Prezydenta Miasta Czestochowy.

5. W ramach pomocy osobom z niepetnosprawnoscig w roku 2023 optacono sprzet i ustugi rehabilitacyjne dla podopiecznych.
6. Stowarzyszenie prowadzi ciggtg zbidrke plastikowych nakretek pod nazwg ,, NAKRETKOWA CZESTOCHOWA ”. Akcja ma na celu
praktyczng edukacje ekologiczng gtdéwnie wsrdd przedszkolakdw i uczniow szkodt wszystkich szczebli. W roku 2023 zadanie w
catosci byto finansowane ze srodkdw wtasnych. Dla szkot i instytucji spoza Czestochowy akcja prowadzona jest pod nazwg
,NAKRETKOWE POMAGANIE” (m.in. Ktobuck, Mstéw, Olsztyn, Ktomnice).

7. 7. Stowarzyszenie realizowato zadanie publiczne dofinansowane ze srodkéw Gminy Miasta Czestochowy z zakresu
Wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej ,,Placéwka Wsparcia Dziennego z elementami socjoterapii ,,Klub Bystrzaka”” w
okresie wrzesien-grudzien 2023 r. Bezposrednim efektem realizacji zadania byto: objecie 20 dzieci i mtodziezy z terenu miasta
opieka dzienng w placéwce wsparcia dziennego; prowadzenie placéwki wsparcia dziennego przez 5 dni w tygodniu;
przeprowadzenie programu profilaktycznego z zakresu profilaktyki uzaleznien; wspotpraca ze szkotami w celu wyréwnania
szans edukacyjnych; prowadzenie statych zajec specjalistycznych z zakresu terapii pedagogicznej; prowadzenie biblioteki i zajec¢
z czytelnictwa; wsparcie dzieci i mtodziezy poprzez specjalistow — pedagogdw; ograniczanie czynnikow zagrazajgcych
prawidtowemu rozwojowi mtodego cztowieka, w tym przeciwdziatanie niedostosowaniu spotecznemu, m.in. uzaleznieniom i
przemocy w srodowiskach dzieci i mtodziezy oraz promowanie zachowan prozdrowotnych, w tym zdrowego i aktywnego stylu
zycia; minimalizowanie wystepowania negatywnych zjawisk spotecznych wsréd dzieci i mtodziezy poprzez wyrabianie nawykéw
aktywnego spedzania czasu wolnego oraz upowszechnianie trendu na trzezwe i aktywne zycie; wzrost poziomu wiedzy dzieci i
miodziezy o zagrozeniach wynikajacych z uzaleznien od alkoholu i innych substancji psychoaktywnych; rozwijanie umiejetnosci
wspofpracy w grupie, stosowanie zasad fair play w czasie gier i zabaw; promowanie wczesnej profilaktyki alkoholowej i
uzaleznien.

8. Stowarzyszenie wspotpracuje z instytucjami pozytku publicznego, innymi organizacjami pozarzgdowymi, angazuje sie
aktywnie w Partnerstwa lokalne i branzowe, oraz przystepuje do programoéw w celu realizacji swoich celéw statutowych.
Ponadto Stowarzyszenie brato udziat w réznego typu akcjach organizowanych przez inne NGO i samorzad.
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1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

gmina
kilka gmin

powiat

O 0O000

kilka powiatow

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

[] wojewddztwo
kilka wojewoddztw
caty kraj

poza granicami kraju

O K O

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

150000

Osoby prawne

300

2.2.

odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np.

Informacje na temat

zwierzeta, zabytki)

nie dotyczy

3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego

&+ Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalno$¢ na rzecz integracji i
reintegracji zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym

W ramach dziatalnosci Centrum Integracji
Spotecznej prowadzone byty 4 warsztaty:
remontowo-stolarski, aranzacjo wnetrz i
handmade, poligrafii i introligacji, administracji i
teleinformatyki. W projekcie uczestniczyto 80
0s0b przez 2022 rok oraz 43 w roku 2023 (do
wrzesnia). tacznie projekt w okresie 01.01.2021-
30.09.2023 objat 123 osoby. Osoby zagrozone
wykluczeniem spotecznym i wykluczone
spotecznie uczg sie prostych zawoddw,
korzystajq ze wsparcia doradcy zawodowego,
aktywnego posrednika pracy, psychologa,
instruktorow, pracownika socjalnego, prawnika.
Ponadto za udziat w warsztatach uczestnicy
otrzymujg $wiadczenie integracyjne w wysokosci
zasitku dla bezrobotnych oraz ciepty positek.
Stowarzyszenie ponadto prowadzi kompleksowe
wsparcie dla uczestnikéw w zakresie oddtuzania,
przeprowadzania drobnych remontoéw,
niezbednych zakupdw spozywczych badz
medycznych, oraz w zakresie wyposazenia w
sprzety domowe, meble i odziez.

Ponadto Stowarzyszenie finansuje rehabilitacje
oraz sprzet rehabilitacyjny dla podopiecznych z
niepetnosprawnoscia.

94.99.7

100,00 zt
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Stowarzyszenie finansuje rehabilitacje oraz
sprzet rehabilitacyjny dla podopiecznych z
niepetnosprawnoscia. Finansowaniu podlegaja
ustugi rehabilitacyjne oraz sprzet specjalistyczny
i rehabilitacyjny. Konkursy prowadzone przez
dziatalnodé na rzecz oséb Stowarzyszenie sg organizowane w sposéb
2 . zapewniajacy udziat 0séb z niepetnosprawnoscia |94.99.2 400,00 zt
niepetnosprawnych . , o .

i placbwkom dziatajgcym na ich rzecz. Centrum
Integracji Spotecznej oraz placéwka wsparcia
dziennego przewiduja udziat oséb z
niepetnosprawnoscia. Wyremontowany lokal
placéwki wsparcia dziennego spetnia wymogi
dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami.

Od wrzes$nia 2022 r. do 30 sierpnia 2023 r.
Stowarzyszenie realizowato projekt pt.
»Wsparcie Rodzin poprzez utworzenie $wietlicy z
elementami socjoterapii i pracy podwérkowe;j
,Klub Bystrzaka”” w partnerstwie w Fundacjg
Chrzescijanska ,Adullam” w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014-2020 dla
osi priorytetowej IX, Wtgczenie spoteczne,
Dziatanie 9.2. Dostepne i efektywne ustugi
spoteczne i zdrowotne, Poddziatanie 9.2.5.
Rozwdj ustug spotecznych — konkurs. Celem
projektu byto utworzenie placéwki wsparcia
dziennego o charakterze opiekuriczym z
elementami socjoterapii w dzielnicy Rakéw pn.
Wspieranie rodziny i systemu pieczy |, Klub Bystrzaka” dla 30 oséb (dzieci i mtodziez),
zastepczej ich rodzin i najblizszego otoczenia, oraz
utworzenie Swietlicy podwodrkowej w dzielnicy
Stare Miasto dla 20 oséb (dzieci i mtodziez), ich
rodzin i najblizszego otoczenia, co przyczyni sie
do wzrostu dostepnosci i jakosci ustug
spotecznych zapobiegajacych ubdstwu i
wykluczeniu spotecznemu. Projekt zaktadat
takze ustugi wsparcia rodziny, ktére beda
Swiadczone na rzecz rodzin zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym,
przezywajacych trudnosci w petnieniu funkcji
opiekunczo-wychowawczych wymagajacych
wsparcia w petnieniu swoich funkc;ji. Projekt byt
prowadzony w lokalu wynajmowanym z
zasobéw Gminy Miasta Czestochowy: ul.
Limanowskiego 45.

94.99.Z 100,00 zt

% Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego ' Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

Lp. Sfera d2|a:)a|\'lnosa pozytku Przedmiot dziatalnosci Nums:;llj(odu sfery z 1,5% podatku
publicznego 1742) dochodowego od oséb
fizycznych
Przekazanie zgromadzonych surowcéw w
ramach akcji ekologicznej (plastikowe
nakretki). W ramach prowadzonej akgcji
ekologicznej "Nakretkowa Czestochowa"
zgromadzono surowiec, ktéry nastepnie
- . zostat przekazany do firmy, ktéra w sposdéb
ekologia i ochrona zwierzat oraz . S .
1 ochrona dziedzictwa profesjonalny zajmuje sig przetwarzaniem 94.99.2 0,00 zt

przyrodniczego

plastiku. Firma posiada stosowne
zezwolenia oraz atesty. Surowiec byt
pozyskany poprzez darowizny rzeczowe.
Srodki w ten sposéb pozyskane w 100%
zostajg przekazane na dziatalnos¢
statutowq Stowarzyszenia Pomocy
Potrzebujgcym "Podaj Dalej".

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza O Nie

* Tak

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
Sprzedaz detaliczna pozostatych nowych wyrobdw prowadzona w wyspecjalizowanych
sklepach. Sprzedaz artykutéw zwigzanych z paliwem alternatywnym w ogrzewaniu
pomieszczen: pellet. Dziatalnos¢ zarejestrowana, jednak w trakcie rozruchu. Celem
1 47.78.2 prowadzonej dziatalnosci jest zapewnienie pelletu o wysokiej jakosci na statym poziomie.

Wysoka jakos¢ paliwa potwierdzity przeprowadzone badania przez jedng z Krakowskich
Uczelni Wyzszych. Linia produkcyjna jest linig o niskiej wydajnosci, petni przede wszystkim
funkcje edukacyjng i szkoleniowa dla oséb, ktére chcg wrdcié na otwarty rynek pracy.

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 1212 742,58 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 1199 080,31 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 5177,24 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 4,77 zt
e) pozostate przychody 8 480,26 zt
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2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych

1551,80 zt

2.2. Ze zrodet publicznych ogoétem:

1187 438,51

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 563 712,94 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 584 066,18 zt
w
tym:

c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 39 659,39 zt

d) ze Srodkow panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogdtem: 10 090,00 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 4.090,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 6 000,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkdéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t

majatkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 13 662,27 zt

8 710,62 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéow z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogétem

603,23 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

Wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej

303,23 zt

N

Pomoc spoteczna

300,00 zt

pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od osdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw

1|Dziatalnos¢ Stowarzyszenia Pomocy Potrzebujacym "Podaj Dalej"

603,23 zt
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 1763 787,01 zt 603,23 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1640 375,88 zt 603,23 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 226,47 zt
e) koszty administracyjne 120 058,56 zi 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 3126,10 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -441 295,57 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 5177,24 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

7

z podatku od nieruchomosci

z podatku dochodowego od 0sdb prawnych

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku r. z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[~ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a * Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo:

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

-

q 7

O O 0O O

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata
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1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

15 0soéb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

11,00 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

1 0s6b

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

{* Tak
" Mie

7 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczenn wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni

0 0séb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: ) i

b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

_miesiecy 17 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 5 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - ,
b) inne osoby 12 oso6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

513 585,35 zt

a) z tytutu umow o prace

512 185,35 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

512 185,35 zi

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 1 400,00 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

513 585,35 zi

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

513 585,35 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

2 845,47 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 0,00 zt
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

5 067,86 zt

Wszystkie funkcje zarzadcze oraz nadzorcze sg

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen $wiadczone nieodptatnie. Wynagrodzenie wyptacone
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa cztonkom organu Zarzqdzajqcego dotyczy Wypelvnlar“a
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng) przez nich ObOWiaZkéW jedynie w zakresie zadan
merytorycznych (np. zatrudnienie na stanowisku
instruktora, psychologa, pedagoga).

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych * Nie
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienigznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ik
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Placéwka Wsparcia Objecie wsparciem dziennym Gmina Miasto Czestochowa 39 659,39 zt
Dziennego z elementami dzieci i mtodziezy zgodnie z
socjoterapii "Klub Bystrzaka" |[wydanym Zezwoleniem
Prezydenta Miasta
Czestochowy na prowadzenie
placéwki wsparcia dziennego w
okresie wrzesien-grudzien 2023
r.
. o . o & Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|swiadczenie integracyjne dla |reintegracja spoteczna i Powiatowy Urzad Pracy - Fundusz 584 066,18 zt
uczestnikow Centrum zawodowa oséb zagrozonych Pracy
Integracji Spoteczne;j wykluczeniem spotecznym
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" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne * e

2. Informacja na temat realizowanych zamodwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
1|Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna 1
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r.

& i
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Wszystkie funkcje zarzadcze (zasiadanie w zarzgdzie Stowarzyszenia) oraz nadzorcze (cztonkostwo w Komisji
Rewizyjnej) sg swiadczone nieodpfatnie.

Beata Blukacz-Krawiec,
Joanna Malicka-Kaczmarzyk,
Ewa Migalska,

Pawet Grabinski.
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